Rectorado

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION RECTORAL
N°2 0 ]_ -2023-UNTRM/R

Chachapoyas, 2 3 JUN 2u43

VISTO:

El Oficio N° 629-2023-UNTRM/INDES-CES/DE, de fecha 19 de junio de 2023, del Dr. Segundo Manuel Oliva
Cruz — Director Ejecutivo del Instituto de Investigacién para el Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva
(INDES- CES) de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero de 2023,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXIl Titulos, 178 Articulos, 04 D|$p05|C|ones Complementarias, 07 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicion Final, en78 folios;- - d

Que el Estatuto Universitario, ,\estab»lece enla "Segunda DispOsiciéh ‘Complementaria. La Universidad cuenta
con los siguientes Institutos de Investigacion: (...). - Instituto de lnvestiga'cién para el Desarrollo Sustentable
de Ceja de Selva (INDES- CES). (...)";

Que asimismo, mediante Oficio N° 629-2023-UNTRM/INDES-CES/DE, de fecha 19 de junio de 2023, el
Dr. Segundo Manuel Oliva Cruz — Director Ejecutivo del: Instituto de Investigacién para el Desarrollo
Sustentable de Ceja de Selva (INDES- CES), informa que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, a través del Instituto de Investiéacién para el Desarrollo Sustentable de Ceja de
Selva (INDES- CES), ha sido ganadora de _proyectos mediante fondos concursables ante el Programa
Nacional de Investigacién Cientifica y Estudios Avanzados ~PROCIENCIA. En tal sentido, con la finalidad
de dar inicio a las actividades de ejecuaon ‘de los proyectos, solicita se emita el acto resolutivo
reconociendo al Equipo Técnico y Administrativo por cada proyecto, con eficacia anticipada a partir del 01
de junio al 31 de diciembre de 2023, de acuerdo al siguiente detalle: (...);

Que el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece en el “Articulo 17. Eficacia anticipada del acto
administrativo. 17.1. La autoridad podrd dtsponer en. el mismo acto’ ‘administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emisién, sélo si fuera mds favorable d-los admzmstrados y siempre que no lesione derechos
fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros ¥ que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién”;

Que asimismo, el Estatuto Universitario prescribe en el “Articulo 40. Atribuciones del Rector. Son
atribuciones y dmbito funcional del Rector las siguientes: (...). b) Dirigir la actividad académica de la
Universidad y su gestién administrativa, econémica y financiera”;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante Resolucién Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucién de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, y contando
con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER al Equipo Técnico y Administrativo de cada proyecto adscrito al
Instituto de Investigacién para el Desarrollo Sustentable de Ceja de Selva (INDES- CES), de la Universidad

Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, con eficacia anticipada desde el 01 de junio al 31
de diciembre de 2023; de acuerdo al siguiente detalle:

PROYECTO

CONTRATO

NOMBRES DEL EQUIPO
TECNICO Y ADMINISTRATIVO

CARGO

01

Bacterias nativas de
suelos cacaoteros
contaminados con
cadmio: Presencia,
mecanismos y potencial
uso como estrategia de
biorremediacion -
BIORREMEDIADORAS

N° PE501082633-
2023-PROCIENCIA

Liz Marjory Stefanny Cumpa
Veldsquez

Responsable Técnica

Maria Julia Estrella

Co-Investigadora

Analia Inés Sannazzaro

Co-Investigadora

Fanny Rosario Marguez Romero

Co-Investigadora

Rozana Yanina Malca Cerna

Técnica

.Jhorsan David Mauri Pablo

Técnico

Jeremy Israel Chavez Castillo

Tesista de Pregrado

Elizabeth Silva Diaz

Gestora de Proyecto

02

Dinamica de la
microbiota asociada al
fermento de café
mediante la inoculacién
de un cultivo iniciador
utilizando tecnologia de
secuenciacion de
segunda generacion
(NGS), metabarcoding,
RT-PCR multiplex y
ddPCR - METACODING

N° PE501083084-
2023-PROCIENCIA

Samia Littly Jahavely Fernandez

Responsable Técnica

Gliimac

Martha Steffany Calder6n Rios

Co-Investigadora

Rosmery Yakelini Ayala Tocto

Co-Investigadora

Jhordy Perez Ocampo

Técnico

Daniel Tineo Flores

Técnico

Elizabeth Silva Diaz

Gestora de Proyecto

03

Extremofilos presentes
en reservorios naturales
como estrategia para el
desarrollo
biotecnoldgico en la
regién Amazonas —
EXTREM-BIO

N° PE501082606-
2023-PROCIENCIA

Damaris Leiva Tafur

Responsable Técnica

Liz Marjory Stefanny Cumpa
Velasquez

Co-investigador

Jesls Rascon Barrios -

Co-investigador

Lorenzo Esat Culqui Mirano

Técnico

Ramon Alberto Batista Garcia

Co-investigador

~Elizabeth Silva Diaz

Gestora de Proyecto

04

Desarrollo tecnolégico
de una linea de envases
biodegradables con
biomasas amazonicas,
altamente Impermeable
con biopolimeros
lignocelulésicos de fibra
de

coco con enfoque de
economia circular.

CONTRATO N°
PE501082113-
2023-PROCIENCIA

Segundo Manuel Oliva Cruz

Responsable Técnico

Queny Pinedo Pezo

Co-Investigador

Lenin Quifiones Huatangari

Co-Investigador

Daniel Lépez Garcia

Co-Investigador

Laura Peponi

Co-Investigador

Daniel Tineo Flores

Co-Investigador

Segundo Grimaldo Chéavez
Quintana

Co-Investigador

Wildor Gosgot Angeles Técnico
Jegnes Benjamin Meléndez Mori Técnico
Luz Maribel Quispe Sanchez Técnico

Carlos Alberto Oliva Cruz

Gestor tecnoldgico

Gladys Yuliana Clavo Guevara

Gestor de Proyecto
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Proyecto "Diversidad Santos Triunfo Leiva Espinoza Investigador Principal
Genética, gendmi p -
entica, genomica y Jorge Ronny Diaz Valderrama Co-Investigador
transcriptémica de - -
aislados nativos de Segundo Manuel Oliva Cruz Co-Investigador
Trichoderma spp. para Daniel Tineo Flores Co-Investigador
05 develar sus mecanismos Contrato N° Fanny Rosario Marquez Co-Investigador
de control biolégico de | PE501082128-2023 | Karol Brighton Rubio Rojas Co-Investigador
las principales Vilma Aguilar Rafael Técnico
enfermedades del cacao Jessy Patricia Arista Bustamante Técnico
fino de aroma de Anthony Apolinario Cortez -
. Técnico
Amazonas, Peru" — Lazaro
TRICHOGEN Diana Yuvithza Servan Alavarado Gestor de Proyecto

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO las disposiciones internas que se opongan a la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Reéolucién a los estamentos internos de la universidad e
interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.:

REGISTRESE Y COMUNiQUESE.
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